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Deutschland

_In den Zukunftsbildern der
T e Menschen dominiert das
Dystopische™ R

Foto: Unsplash



https://www.handelsblatt.com/politik/deutschland/deutschland-in-den-zukunftsbildern-der-menschen-dominiert-das-dystopische/100164311.html

= Menii zdfheute Y¢ Merkliste Q. Suche

() > Politik > Deutschland > Studie: Deutschland sorgt sich um Demokratie und Zusammenhalt

Studie mit ZDF und Instituten

Deutschlands Sorge um den Zusammenhalt

84 von Anselm Stern 17.09.2025 | 17:00 < | +¢

Etwa drei Viertel der Menschen in Deutschland sehen den Zusammenhalt der
Gesellschaft in Gefahr. Nur jeder Dritte ist mit dem aktuellen Zustand der Demokratie
zufrieden.

STUDIE: SPALTUNG & ZUSAMMENHALT IN DEUTSCHLAND

N A - Quelle: ZDF Heute



https://www.zdfheute.de/politik/deutschland/gesellschaft-zusammenhalt-deutschland-studie-demokratie-100.html
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der Deutschen sorgen sich um den
geselischaftlichen Zusammenhalt



https://www.deutschlands-marktforscher.de/gesellschaftlicher-zusammenhalt-in-deutschland-2025
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der Deutschen wiinschen sich mehr
echte Gemeinschaftserfahrungen

. Rheingold-Institut, 2025



https://www.rheingold-marktforschung.de/en/rheingold-studies/angst-vor-sozialer-entzweiung-verbundenheit-in-deutschland-in-der-krise/

Foto: slow food.com
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Gaste in der GV
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=~ kritische Masse
fur Transformationen

TRANSFORMATIONSPOTENZIAL DER GV

Quellen : Erndhrungs-Umschau & Psychology Today



https://www.ernaehrungs-umschau.de/fileadmin/Ernaehrungs-Umschau/pdfs/pdf_2021/08_21/EU08_2021_M470_M483.pdf
https://www.psychologytoday.com/nz/blog/how-behavior-spreads/201905/the-25-percent-tipping-point-social-change#:~:text=The%2025%20Percent%20Tipping%20Point%20for%20Social%20Change%20%7C%20Psychology%20Today%20New%20Zealand&text=Damon%20Centola,%20Ph.,D.
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) %uhlic food can be a leader.

Prof. Kevin Morgan
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FOOD SCIENGE FICTIONS

Fotos: alimentarium.org
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LIFE'S MODEL SPEED LUNCH

COURSE DINNER GUARANTI

Foto: alimentarium.org



http://alimentarium.org

Foto: alimentarium.org



http://alimentarium.org

CHARLTON HESION  LEIGH TRYLOR-Y0UNgG

Foto: alimentarium.org



http://alimentarium.org
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Ready-to-drink med

Creamy Choco®
Naturally flavored

a plant protein
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SMART & COMPLETE FOOD

Fotos: Soylent & Eigenes
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PROTEIN BEVERAGES

Fotos: Multipower, Starbucks, THRIVE




FIBRE MAXXING

Fotos: Multipower, Starbucks, THRIVE




’ro create something new, or mz cl
we first have to be ablestodmaginghow h
can he different.

Jane McGonigal
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der Deutschen halten aktuelle
Ernahrungspolitik fir wirkungslos

Quelle: Robert-Bosch -Stiftung, 2025



https://www.bosch-stiftung.de/de/storys/ernaehrung-studie

der Deutschen sehen groBRen
gesellschaftlichen Handlungshedarf in
Sachen Ernahrung

Quelle: Robert-Bosch-Stiftung, 2025



https://www.bosch-stiftung.de/de/storys/ernaehrung-studie

" Artikel teilen —n Artikel drucken

Trump will die Schlachtbander schneller laufen lassen

Trump mochte einen der gefahrlichsten Jobs in Amerika noch
gefahrlicher machen. Neuester Plan: Er will die Bander in den

Schlachthofen beschleunigen. Die Verletzungsgefahr wird definitiv Italien verbietet HerSteuung und Verkauf von
explodieren. Laborﬂeisch

Kunstlich gezuchtetes Fleisch gilt als Alternative zur gangigen Massentierhaltung, in Italien
wird es dennoch vorerst nicht auf den Tisch kommen. Die Regierung stimmte flir ein Verbot -
mit hohen Strafen.

Sa.. 29.Marz 2025.13:11 Uhr Les

DERSTANDARD v Unterstiutzung m

Edition Zukunft Wien-Wahl International Inland Wirtschaft Web Sport Panorama Kultur Etat Wissenschaft Lifestyle Diskurs Karriere

1 730 rostings TECHNOLOGIE

X Warum will Osterreichs Regierung
Laborfleisch verbieten?

Das Landwirtschaftsministerium sieht in kultiviertem Fleisch eine Gefahr fir die
regionale Landwirtschaft. Auch Energie und Kosten der Technologie seien hoch.
Was an den Argumenten dran ist

© A X

Jakob Pallinger
30. Mérz 2025, 06:00
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der Deutschen finden die 6ffentliche
Ernahrungsdebatte polarisierend

Quelle: Robert-Bosch -Stiftung, 2025



https://www.bosch-stiftung.de/de/storys/ernaehrung-studie
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der Deutschen fihlen sich durch andere
Ernahrungsstile angegriffen

Quelle: Robert-Bosch -Stiftung, 2025



https://www.bosch-stiftung.de/de/storys/ernaehrung-studie
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GLP-1 IMPACTS THE FUTURE OF FOOD

crisis Wildlife Energy Pollution

If we want to sav
future of foodisi

The Futureol =
Amazing Lab
Printed Meat

FOOD&WINE

FOOD DRINK RESTAURANTS NEWS TRAVEL WHAT

Mission Ahead

Experts NEWS > FOOD NEWS > FOOD SCIENCE _ bements
Here's \ The Protein of the Future Might Be Made Out of .
- 4
by Rachel Crane @C Alr 1
®© Solein isn't a plant or animal protein. It's something clsc entirely. -
Is algae the food of the fut By Merlyn Miller  Published on January 10, 2025 l; X—g‘ l (— ,.:' _,\ ' ,é TH/NUTRITION/FOOD SAFETY, MOST VIEWED STORIES,
iotatoes hold the key
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HYPERPERSONALISIERUNG
KANTINE MIT SOFTWARE-AS-A-HEALTH-SERVIGE

Foto: Odacova



https://www.odacova.de/news/innovative-kooperation-start-up-odacova-und-die-wisag-catering-launchen-app-fur-personalisierte-ernahrung-am-arbeitsplatz
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VEGANE BREW BITES AUS BIERTREBER

Foto: Hessenschau
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Foto: SolarFoods




SOLAR FOODS MACGHT AUS LUFT PROTEINE

Foto: SolarFoods




" SOLAR FOODS MACHT AUS LUFT PROTEINE

Foto: SolarFoods
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OLMSTED RESTAURANT. NEW YORK

Foto: SolarFoods
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EVOLUTION , GESUNDER“ ERNAHRUNG

T - Mehr Nachhaltigkeit
Mehr Ballaststoffe Mehr Ohbst & Gemuse Mehr Tierschutz & Regeneration

WENIGER FETT

weniger Butter, WENIGER VERARBEITUNG WENIGER FLEISCH WENIGER C02 &
fettarme Joghurts, keine Zusatzstoffe, & MILCHPRODUKTE FOODWASTE
etc. keine Allergene, Ethische Beweggrunde, Wertschatzung von

Free From, Nachhaltigkeit, L ebensmitteln,

WENIGER ZUCKER Clean Labeling Vertraglichkeit Jklimapositiver” Konsum,

Zuckerreduktion, etc.
andere Zuckerarten,
Zuckerersatzstoffe

R =

Quelle: Zukunftsinstitut — Food Report
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N°1 ' 25 www. fire-food.com

FIRERFOOD

BARB CUE

GRILLEN UND BARBECUE

PFLANZLICHER START INS

NEUE JAHR

GESUNDE
SCHLEMMERKUCHE
PIZZA UND PASTA

UM VERLIEBEN Peter Kemnitzer

e . -

KOSTLICHE REZEPTE FUR

JEDEN ANLA§’S_

UBER TIERI
UND TRUFFELPASTA
ROBERT HOFMANN

IM INTERVIEW

WARUM SIND SIE

SO GESUND?

NACHHALTIGKEIT IN DER

’
MODEBRANCHE SCHINKENKEULEN ++ SALZPLANKE ++ SELLERIE ++ SAUCEN ++ RESTAURANT-TIPP ++ NEWS

ROLLBRATEN ++ UMAMI ++ GRILLGERATE-TESTS ++ BBQ EVENTS ++ BACKBURNER




'HE GO VEGAN ISSUE

UND BARBECUE

A .' n :
HERAUSNEHMEN i A ) ‘

S ANUARY
NZLICHER START INS

UE JAHR

INDE
EMMERKUCHE
A\ UND PASTA
VERLIEBEN

Fogo d
' PAIZAO

Orod o o= '—

Studie «Planetary Health Diet»: Flexitarismus boomt

/ S \{Q:_;_

NTANER BESUCH?E
'LICHE REZEPTE FUR

DEN ANLASS

-R TIERE
D TRUFFELPASTA
ZRT HOFMANN \

INTERVIEW

UM SIND SIE

 GESUND?  m».

HHALTIGKEIT IN DER

ODDEBRANCHE

E ++ SELLERIE ++ SAUCEN ++ RESTAURANT-TIPP ++ NEWS
ILLGERATE-TESTS ++ BBQ EVENTS ++ BACKBURNER



0

der Deutschen verzichten zumindest
teilweise auf tierische Lebensmittel



















ZUKUNFTS-
SYNTHESE




, zVer sich mit Transformationen statt

Trends heschaftigt, merkt schnell:
Die Zukuntt liegt dort, wo sich die
Paradoxien, die Antagonismen,
zugunsten einer hoheren Integration
autheben lassen.

Matthias Horx
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PETER PANE
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http://foodservice.de
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http://saltandsilver.de

Foto: tripadvisor.de

LE LION - BAR DE PARIS



http://tripadvisor.de

TNERSIGH




Hnm Z.Ln:TSDPTIMISMUS:

-MORALISGHE AMBITION
INTELLERTUELLE DEMUT
-EPISTEMISGHE MOTIVATION
-MOGLICHKEITSINTEIVIGENZ
AMBIGUITATSTOLERANZ




Hnm I&TSOPTIMISMUS:

MORALISGHE AMBITION Du solist an die Welt denken
AINTELLEKTUELLE DEMUT Dumusst nicht alles wissen
-EPISTEMISGHE MOTIVATION 0w solist neugieria seir

: MOG”GHKHTS'NTEL”GENZ Du kannst dich ,Was ware wenn?- fragen
AM Blﬁ“lTATSTULERANZ Da darfst Widerspruche aushalten







Nearly every hig change In
how we eat starts as a fad,

which is really just a shared
moment among a subset of

diners or cooks that gains
traction.




VIELEN DANK FUR DIE

AUFMERKSAMKEIT

UND EUER ENGAGEMENT FUR ('m0
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BLEIBT NEUGIERIG, IEI'n
BLEIBT MUTIG' ( WEB: WWW. DANIELANTHES COM

EMAIL: HH@DANIELANTHES.COM
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